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CONVENIO No. 178-SEDIS-2018

CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA ENTRE LA
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
Y LA CONFRATENIDAD EVANGELICA DE HONDURAS.

Nosotros, REINALDO ANTONIO SANCHEZ RIVERA, hondurefio, mayor de edad, casado,
Licenciado en Administracién de Empresas, con Tarjeta de Identidad No. 1519-1979-00101, con
domicilio en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, actuando en mi condicién
de Secretario de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusién Social, quien en adelante se le
denominard la “SECRETARIA” o “SEDIS”, y JOSE OSWALDO CANALES, mayor de edad, casado,
ministro de culto evangélico, con tarjeta de identidad No. 1804-1958-01571, con RTN No. 1804-
1958-01571-5, con domicilio en I3 Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
Presidente de la Confraternidad Evangélica de Honduras, con personalidad juridica otorgada por
la Secretaria en los Despachos de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion mediante resolucidn
N. 142-96 de fecha veintitrés de julio de mil novecientos noventa y seis, y quien en lo sucesivo se
le denominard “LA CONFRATERNIDAD”; actuando cada uno en nuestra condicién de
representantes legales de los entes juridicos arriba mencionados y en uso de nuestras facultades
legales, hemos convenido celebrar el presente CONVENIO DE COOPERACION Y ASISTENCIA
TECNICA; conforme a los antecedentes, justificacion y clausulas siguientes:

ANTECEDENTES

Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusién Social (SEDIS), es la institucién
rectora de la politica social y articuladora de programas Y proyectos, orientados a la reduccidn
de la pobreza, a brindar oportunidades de Inclusién y desarrollo Humano de forma integral a los
sectores vulnerables, en riesgo y en exclusidn social. Asi mismo, encargada de desarrollar
acciones para prevenir y superar los riesgos que por causas sociales, econdémicas o de cualquier
otra indole, amenacen el bienestar de las personas, familias y comunidades en el marco de las
politicas priorizadas en coherencia con la Visién de Pais y Plan de Nacién.

La Confraternidad Evangélica de Honduras (CEH) es una institucién representativa de la Iglesia
Evangélica, tanto a nivel nacional como internacional, con 383 miembros registrados hasta Marzo
del 2018 quienes representan a su vez aproximadamente el 90% del pueblo evangélico nacional,
congregado en mds de 15 mil iglesias en todo el pais, cuya membresia estd integrada por personas
juridicas, quienes nombran a sus representantes ante la Asamblea General. Su misién es
promocionar, fomentar y fortalecer la unidad de Ia iglesia, procurando la evangelizacion Integral,
haciendo énfasis en influir hacia una sociedad con valores éticos, morales, familiares y sociales
fundamentados en la Palabra de Dios, la representacién del pueblo evangélico ante el Gobierno
y la sociedad en general, Ia coordinacién y didlogo interinstitucional entre otros aspectos.

JUSTIFICACION

La SECRETARIA y la CONFRATERNIDAD considerando el contexto social y econdmico del pais, a
través de esta alianza estratégica pretenden impulsar iniciativas, acciones, planes y proyectos en
conjunto que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de I3 poblacién en condiciones de
vulnerabilidad y extrema pobreza, procurando afirmar una cultura de paz, de inclusién social y

vida saludable.
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Ante la necesidad de contribuir a Ia reduccién de los factores de riesgos que generan esta
problemética social, ambas Partes reconocen la necesidad de fortalecer los valores morales,
espirituales de la poblacién en las zonas focalizadas por la SEDIS Y promover la participacién social

de la iglesia, generando oportunidades en el marco de los objetivos de ambas instituciones, asi
como, de los requisitos y procedimientos establecidos en la normativa legal de la SECRETARIA.

En consecuencia, ambas Partes deciden aunar esfuerzos en el marco de la ejecucién y funciones
propias y particulares de cada una de las instancias, estableciendo compromisos orientados a
beneficiar las poblaciones més vulnerables, con las atenciones-ayudas sociales, proyectos o
programas con que cuenta la SECRETARIA y las acciones, proyectos y estrategias de la
CONFRATERNIDAD.

POR TANTO: En uso de sus facultades legales para suscribir convenios que las dos instituciones y
SUs representantes tenemos, acordamos suscribir el presente CONVENIO MARCO DE
COOPERACION Y ASISTENCIA SOCIAL, que se regira de conformidad a las cldusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: FINALIDAD DEL CONVENIO: Este convenio tiene como propdsito
fundamental establecer relaciones de COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA entre |a
SECRETARIA v la CONFRATERNIDAD, orientadas a fortalecer la coordinacidn interinstitucional a
través de diversas acciones y/o actividades de colaboracion, asistencia técnica y veeduria social,
orientadas desarrollar planes y proyectos de manera conjunta y fortalecer los objetivos de ambas
instituciones en beneficio del desarrollo integral de Ia poblacién que se encuentra en condiciones
de extrema pobreza y exclusién social.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVOS DEL CONVENIO: Para la efectiva implementacién de este
convenio se han planteado los siguientes objetivos:

1. Promover la coordinacién e implementacién de actividades formativas, asistencia técnica y
social, asi como otras iniciativas en asuntos de interés comun que contribuyan a mejorar las
las competencias y el compromiso del talento humano, contribuir a Ia reduccién de los
factores de riesgo y fortalecer los factores de proteccién en beneficio de las comunidades y/o
sectores en condiciones de vulnerabilidad que por este convenio de cooperacién y asistencia
social se pretende beneficiar.

2. Beneficiar a la poblacién en condiciones de pobreza, extrema pobreza identificada por los
miembros de la CONFRATERNIDAD, a través de los proyectos, atenciones sociales y
programas de la SEDIS, siempre y cuando, se cumpla con los requisitos y procedimientos
establecidos en la normativa legal e institucional y exista disponibilidad presupuestaria,
técnica y logistica por parte de la SECRETARIA.

3. Impulsar por parte de la CONFRATERNIDAD [a participacién social de los miembros de las
iglesias en las acciones desarrolladas por la SECRETARIA.

4. Contar con la participacién activa de los miembros de la CONFRATERNIDAD en las diferentes
actividades de transparencia y de veeduria social en Ia ejecucidn y entrega de beneficios de
por parte de la SECRETARIA a nivel nacional, en base a una previa planificacién y convocatoria
establecida por los titulares de las diferentes Sub Secretarias de la SEDIS Yy previa aprobacion
del Secretario de Estado como suscritor de este Convenio.

5. Disefiar un plan de accién por los enlaces designados por las Partes, enfocado a desarrollar

acciones de proyeccién social en el marco del presente convenio.
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CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS DE LAS PARTES:
1. Mantener la coordinacién entre las instituciones para asegurar el éxito y sostenibilidad del
presente Convenio.

2. Nombrar un (a) enlace por cada institucién con la finalidad de coordinar las diferentes
actividades descritas en este convenio, y asegurar el cumplimiento de las mismas.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE CADA UNA DE LAS PARTES:

Corresponde a la SECRETARIA:
1. Contribuir con la implementacién de las politicas publicas en materia social y reduccidn de |a
pobreza y pobreza extrema apoyando a los sectores vulnerables.

2, Facilitar la atencién y el otorgamiento de beneficios a la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad identificada por la CONFRATERNIDAD, a través de los diferentes proyectos,
atenciones sociales y programas institucionales, permitiéndole acceso sin distincion a las medidas
de proteccion y compensacién social a cargo de la SECRETARIA, previo cumplimento de los
requisitos y procedimientos establecidos en el marco legal y reglamentario de la SEDIS vy las
estipulaciones establecidas en el presente Convenio.

3. Realizar un proceso de induccién a cargo de la Sub Secretaria de Asuntos Administrativos y la
Unidad de Seguimiento, Supervision y Evaluacién de Proyectos de la SEDIS, por tinica vez y previa
planificacién consensuada por las Partes, a los miembros designados por la CONFRATERNIDAD
sobre los requisitos legales, técnicos, administrativos Y procedimientos que deben seguir en cada
peticion de beneficios ante la SECRETARIA.

Corresponde ala CONFRATERNIDAD:

1. Velar que la ejecucién de acciones que se realicen en el marco del presente convenio sean
acordes, los objetivos, misién y visién de la SECRETARIA y la CONFRATERNIDAD.

2. Proporcionar asistencia técnica Yy operativa a solicitud de la SECRETARIA en beneficio de los
compromisos adquiridos y apoyar en las acciones de veeduria social en la ejecucion de los
proyectos y entrega de beneficios del Programa Vida Mejor u otros proyectos y/o atenciones
sociales que brinda la SECRETARIA.

3. Comunicar a todas los representantes de las iglesias que forman parte de Ia
CONFRATERNIDAD que toda solicitud de ayuda o proyecto ante la SEDIS deberd ser
presentado sélo a través de la Junta Directiva de forma colegiada o el (la) enlace designado
(a) por la CONFRATERNIDAD ante la SECRETARIA, quien debers adjuntar el acta de
aprobacion o el oficio de autorizacién de la Junta Directiva en cada peticion.

Para estos efectos, la CONFRATERNIDAD S& compromete que a través de su enlace designado
(a) o asistente administrativo efectuara una revisién y subsanacién previa de todas las
solicitudes de ayudas o proyectos que se pretendan presentar por parte de los (las)
representantes de las iglesias que Ia conforman, a fin de garantizar rednan los requisitos
legales, técnicos, administrativos Yy procedimientos que deben seguirse en cada peticién d

beneficios ante la SECRETARIA. @/
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4. Asegurarse que las personas identificadas en las solicitudes o proyectos de construccidn de
viviendas como parte de los beneficios del Programa Vida Mejor, se encuentren en condicidn
de pobreza o pobreza extrema, Y que cuenten con un terreno en ubicacién adecuada.

5. Garantizar formalmente por el asesor legal de la CONFRATERNIDAD a través de los
documentos y procedimientos que procedan con el beneficiario seleccionado, que las
viviendas que se entreguen por la SEDIS no seran vendidas o alquiladas por parte de los (las)
beneficiarios, asi como, los eco fogones, filtros u otros beneficios analogos no sean objeto de
compra-venta.

En caso que el beneficiario (a) pretenda vender, arrendar o realizar otro acto traslaticio de
dominio o propiedad o prevea no vivir en la vivienda entregada por la SEDIS, las Partes acuerdan
serd obligacion de la CONFRATERNIDAD dejarle establecido al beneficiario (a) que por Ia
construccidn de la vivienda debera compensar los costos de la misma, para que pueda reasignarse
la construccién de una vivienda a otro beneficiario.

6. Coordinar acciones orientadas a garantizar el apoyo y participacién de Ia poblacion en las
diferentes actividades que se desarrollen en el marco del presente convenio.

7. Gestionar en conjunto, alianzas estratégicas con otras instituciones u organizaciones de
sociedad civil y cooperantes en pro de los objetivos del presente convenio.

CLAUSULA _QUINTA: POBLACION BENEFICIADA Y ALCANCE DEL CONVENIO:A través de la
ejecucion del presente convenio se beneficiars directamente a la poblacién en condicién de
vulnerabilidad, pobreza y pobreza extrema identificada y consensuada por los titulares de este
Convenio o a través de sus enlaces designados, con la dotacién de todas las ayudas sociales y
beneficios del Programa Vida Mejor con que cuenta la SEDIS, previa presentacion de solicitud o
perfil de proyecto debidamente justificado y con documentacién de respaldo, cumpliendo con
todas las especificaciones legales y reglamentarias de la SECRETARIA.

Ambas Partes, ACUERDAN que el desarrollo del Convenio se realizara dentro los limites de los
beneficios con que cuenta la SECRETARIA, asi como de su disposicion presupuestaria.

CLAUSULA SEXTA: MODALIDAD DE EJECUCION DEL PROYECTO. La SECRETARIA procederd a e
entregar las ayudas sociales y los beneficios del Programa de Vida Mejor segun la distribucién o
planificacién que establezca, en coherencia con las necesidades identificadas en los perfiles de
proyectos o solicitudes que se presenten y en consideracién a la disponibilidad de los beneficios
o condiciones presupuestarias por parte de la SEDIS.

CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO.- Para los efectos de este
Convenio, LA SECRETARIA a través de la Unidad de Seguimiento, Supervisién y Evaluacién de
Proyectos realizard la supervisién y monitoreo de la entrega de las ayudas sociales y dard
seguimiento en todas sus instancias a los proyectos que se presenten por la CONFRATERNIDAD y
se aprueben por la SEDIS, con el objeto de velar por la transparencia, regularidad de los procesos
asi como, para constatar los avances y la calidad de la ejecucién conforme a las especificaciones
técnicas y normativas de la SECRETARIA.

CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE SUSPENSION O TERMINACION DEL CONVENIO .- El presente
Convenio podra suspenderse siempre que mediare causa justificada, la que serd evaluada y
analizada por las Partes. El presente Convenio, terminard por el Cénzlimiento normal de las
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actividades objeto del mismo, o podra ser finalizado de manera anticipada y sin responsabilidad
alguna para LA SECRETARIA, por las siguientes causas:

1. Por motivos de interés publico o las circunstancias imprevistas calificadas como caso fortuito
o fuerza mayor, sobrevinientes a la celebracién del convenio, que imposibiliten o agraven
desproporcionadamente su ejecucion;

2. Por mutuo acuerdo, debiéndose expresar por escrito tal decisién;

Grave o reiterado incumplimiento de una o mas de las cldusulas convenidas; Y,

4. A solicitud de LA SECRETARIA cuando concurran razones de interés general o por
restructuracion interna de sus programas, funciones, servicios y presupuestos. En este caso,
LA SECRETARIA comunicara a la CONFRATERNIDAD las razones que dieron origen a dicha
determinacion.

w

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION O ENMIENDAS DEL CONVENIO: El presente Convenio
podra ser modificado total o parcialmente en alguna o en todas sus cldusulas siguiendo los
procedimientos legales establecidos, previo acuerdo escrito de las Partes.

CLAUSULA DECIMA:SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes manifiestan, que en Ia
celebracion del presente convenio actdan de buena fe Y que en caso de controversia relacionadas
directa o indirectamente con este convenio ya sea por su naturaleza, interpretacion,
incumplimiento, ejecucién o terminacién del mismo, seran resueltas amigablemente por LAS
PARTES, en base a los procedimientos, normativas y acuerdos internos que establezca LA
SECRETARIA a través de la Unidad de Seguimiento, Supervisién y Evaluacidn de Proyectos
previamente por la via del didlogo y consenso, fundamentados principalmente en el interés del
pais.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: OBLIGACION DE RESERVA: Con el propdsito de no interferir en el
buen desempefio y cumplimiento de los objetivos del presente convenio las Partes se
comprometen a guardar absoluta y completa reserva sobre los temas de interés institucional y
referentes a las actividades de carécter social que los mismos desempefian, sin menoscabar lo
dispuesto en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica y su Reglamento.

La informacién obtenida, no podra ser transferida, comercializada o divulgada a terceros por
cualquier medio o modalidad, en forma total o parcial, onerosa o gratuita, sin previa autorizacién
emitida de la otra Parte.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LO NO PREVISTO: Cualquier situacién o disposicién no
prevista en el presente convenio tendra que ser discutida entre las partes, en reunioén especifica
en la que participen los signatarios o el personal de coordinacion de las Instituciones; los acuerdos
que emanen de las mismas deberén ser presentados por escrito y agregados a este documento a
través de Adendum.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: INTEGRIDAD: Ambas partes acuerdan instaurar una cultura de Ia
transparencia y rendicion de cuentas fortaleciendo de esta forma las bases del Estado de Derecho,
NOs comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética asi como los valores Sociales
de INTEGRIDAD, LEALTAD, EQUIDAD Y TOLERANCIA siendo IMPARCIALES, es decir actuando con
objetividad y profesionalismo sin permitir que nuestros intereses financieros o de otro tipo
comprometan o den la impresién de comprometer la labor convenida y DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la
misma.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: VISIBILIDAD, SOCIALIZACION Y PUBLICIDAD.- Todo lo relacionado

con la visibilidad, socializacién y publicidad como brochures, afiches, boletines, anuncios radiales,

television, rétulos, vallas publicitarias y todas aquellas actividades que tengan relacién con | o
publicidad de los proyectos y ayudas sociales aprobados y entregados por la SEDIS a la ‘
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CONFRATERNIDAD, tendran la obligaciéon de realizarlo ambas Partes de manera conjunta,
reconociendo que los fondos provienen de la SECRETARIA en beneficio de los sectores mas
vulnerables y excluidos de la poblacién.

Para estos efectos el (la) enlace de la CONFRATERNIDAD deberd coordinar con la Direccién de
Comunicaciones de la SEDIS, labor que serd objeto de supervisién por la Unidad de Seguimiento,
Supervisidn y Evaluacion.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DURACION Y VIGENCIA DEL CONVENIO: El presente convenio
entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion con una duracién de dos (2) afios.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DE LA ACEPTACION.- Las partes en la condicion bajo la que actdan,

DECLARAN: estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una de [as cldusulas estipuladas en
este Convenio que se extiende en duplicado ejemplar y se comprometen a cumplirlas en toda su
extension, firmando el mismo en la ciudad de Tegucigalpa a los treinta y un dias del mes de
Octubre del 2018.

Rug
NIDAD”

‘LA SECRETARIA”

ALBERTO SOLORZANO
TESTIGO DE HONOR
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